
   Führungskräfte 

 

 

Aktuelles aus dem Arbeitsrecht 

 

Zielgruppe:  

Geschäftsleiter 
RB-1-Manager / SGF Leiter 
 

Ziele: 

 Überblick über arbeitsrechtliche Änderungen 2020 und Neuerungen im Arbeitsrecht 
 

Inhalte: 

 Arbeitsrechtliche Änderungen für 2020 - Überarbeitung von: 
o Dienstverträgen 
o Betriebsvereinbarungen 
o Dienstanweisungen 
o systemtechnischen Lösungen der Lösch- & Auskunftsverpflichtungen 
o Mitarbeiterinformationen und Schulungen 

 
 Gesetzliche Neuerungen im Arbeitsrecht: 

o Gleichstellung Angestellte – Arbeiter 
o Neuerungen Kündigungsfrist und EFZG (Entgeltfortzahlungsgesetz) 
o Neuerungen im AZG / ARG 

 
 Erfahrungen und Bestpracticebeispiele im Bereich Mitarbeitendatenschutz 

 
 Die Besonderheiten der WIETZ (Wiedereingliederungsteilzeit) und weitere Alternativen von 

Arbeitszeitflexibilisierungsmöglichkeiten (Teilzeit, Karenz) 
 
 
Methode: 

 Fallbeispiele 
 Diskussion 
 Gruppenarbeiten 
 Vortrag 

 
 
Referenten: 
Mag. Frank Grabner 
 
 
Credits: 
GL: Fachliche Kompetenz - 10 Credits 
 
 
Dauer: 1 Tag, 08:45 – 18:00 Uhr 

 

 


